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招聘简章
公司简介：
江西新大电能科技有限公司是一家具有电力工程施工总承包叁级、电子与智能化工程专业承包贰级、防水防腐保温工程专业承包贰级、消防设施工程专业承包贰级、石油化工工程施工总承包叁级、建筑机电安装工程专业承包叁级、机电工程施工总承包叁级、施工劳务企业备案、承装（修、试）电力设施许可证四级，并具有独立对外承包工程经营权；并控股晶冠能源和吉明科技等公司；另专业从事高低压配电及自动化设备开发、电力安装工程、配电设备故障检修、运行维护、预防性试验、智能弱电工程、机电工程、消防工程、石油化工工程、技术的科技企业。
公司以“诚信合作，诚实经营，真诚服务”为企业精神，以市场为导向，公司有研发部、市场部、生产部、售后部、质检部、设备部、工程部等十余部门。
现我公司诚招：
一、电气设备技术员若干名，性别:不限，年龄:20－25岁，学历:大专以上学历，工资待遇5000－10000奖金，（年终奖金、有5险、福利）。
要求:1.电力相关专业，对配电设备一次、二次原理及图纸熟练，会CAD、懂电力电气设备技术检测，负责设备安装调试及现场管理。
2.根据公司项目指导，完成部门指标，
3.表达能力强，反应敏捷，
4.能力突出，懂电力工程，晋升或应聘技术主管或工程部经理，
工资待遇：技术主管6000－10000，技术员4000-6000，（面谈）（年终奖金、有5险、福利）。
2、 业务员若干名
职务描述：负责项目客户配电设备检测及配电工程营销，性别：男女不限，年龄：20-35岁，学历：大专及以上学历，专业：电力、机电等相关专业，基本待遇：5000－－8000（业绩提成+奖金）（面谈），有5险，
职责描述：1 负责配电专变客户业务及配电工程营销
2、根据市场营销计划，完成部门业务指标。

