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协鑫能科浙江区域运营中心
2024届校园招聘简章
协鑫能源科技股份有限公司（简称协鑫能科，股票代码002015.SZ)是中国领先的非公有制清洁能源发电及热电联产运营商和服务商之一，母公司协鑫集团位居2022中国企业500强第149位，中国民营企业500强第40位2022全球新能源500强世界第二，资产规模近两千亿元，年度营业收入连续多年超千亿元，总员工数超4万名。 · 国家首批新能源微电网示范工程企业

协鑫能科主营业务主要包括燃机热电联产、风力发电、垃圾发电、生物质发电、燃煤热电联产、能源互联网、综合能源服务、移动能源服务、锂电业务等，国内业务主要分布长三角、粤港澳大湾区、京津冀等经济发达地区，国外业务主要布局在东南亚、欧洲等地区。
       协鑫能源科技股份有限公司浙江区域运营中心（以下简称“浙江区域”）成立于2019年10月，主要业务范围涵盖：高效环保火电开发及经营管理；热电联产及其副产品的销售；清洁能源（如分布式能源、风力发电项目、可再生能源项目）开发、运营。浙江区域麾下拥有燃煤发电企业3家，运营、管理装机容量107MW，公司始终秉承“把绿色能源带进生活”的理念，为社会提供高效的清洁能源，持续改善人类生存环境。
现浙江区域运营中心因业务发展需要，拟招聘2024届发电运行技术、热能动力或电气及其他电厂相关专业应届毕业生5-6人。相关信息如下：
二、基本要求
1.全日制普通高校统招2024应届毕业生；
2.英语良好（通过CET4或CET6考试优先），有较强的计算机应用能力；
3.成绩良好（专业前40%优先）、专业知识扎实、有追求、学习能力强；
4.认同协鑫文化，做事富有激情和主动性，具备良好的沟通和人际协调能力；
5.诚实可信、富有团队合作精神，乐于学习、敢于创新、不断追求卓越；
6.能吃苦耐劳，可接受出差及外派。
三、薪资福利待遇
1、薪资待遇
税前年收入:8—9万元。
薪资构成为：固定薪酬+奖金+福利。缴纳五险一金，另有大病医疗、意外伤害、雇主责任等商业保险。 
2、福利待遇
（1）免费提供年度员工健康体检。
（2）员工食堂：公司生活区配备食堂。
（3）员工宿舍：位于公司生活区，免费提供，配备卫浴、网络、空调、洗衣机、热水四季供应，距离工作地点步行3分钟。
（4）公司福利(夏季防暑降温物资、各项节日礼物、生日礼物、结婚生日贺金、慰问金等)。
（5）每年开展各种体育类、休闲类活动，团建等。
四、职业发展
提供多元化的职业发展通道，企业大学培训、定制化职业发展规划等。 

五、联系我们
投递邮箱：zhejianghr@gcl-power.com 
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