[image: ]    奇瑞汽车股份有限公司—芜湖奇达动力

公 司 简 介
奇瑞汽车股份有限公司成立于 1997 年 1 月 8 日，注册资本 41亿元。公司以打造"国际品牌"为战略目 标，经过二十五年的创新发展，现已成为国内最大的集汽车整车、动力总成和关键零部件的研发、试制、 生产和销售为一体的自主品牌汽车制造企业，以及中国最大的乘用车出口企业。
公司已具备年产 190 万辆整车、 190 万台套发动机生产能力，建立了 A00、A0、A、 B、SUV 五大乘  用车产品平台，集团旗下奇瑞、星途、捷途、iCAR 四大乘用车品牌，聚焦不同赛道进行品类创新，拓展出  奇瑞风云、星途星纪元、捷途山海新能源序列，形成“新能源+燃油”的全布局态势。奇瑞以"安全、节能、 环保"为产品发展目标，先后通过 ISO9001、德国莱茵公司 ISO/TS16949 等国际质量体系认证。
2023年，奇瑞集团营收突破3000亿元，全年销量188万辆，同比增长52.6%。其中出口达93万辆，同 比增长101.1%。产品远销80余个国家和地区，全球用户超1300万，连续21年保持中国汽车出口第一。
公司生产车间

[image: ][image: ]
	组装


 (
检验
)

公司公寓、接送车和员工食堂
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员工业余生活
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	排球比赛




石家庄奇达动力电池科技有限公司[image: ]-招聘简章


一、招聘岗位及条件
	招聘岗位
	工作岗位
	
	具体要求
	

	


储备技术员
	


奇达动力
	1、
2、
3、
4、
5、
	年龄 18周岁； 大大专及以上学历； 不色盲、色弱；
身高 1.65 米及以上，BMI＜28 ， 身体健康、强健，无残疾、纹身， 精神疾病，无不良行为等。
	



体重<100kg；   无传染、心理、



二、薪资福利
1.实习津贴：年度按“固定工资+特殊津贴+其他补贴+加班费+年终奖”发放，福利待遇：焊装工艺补贴600-800元/月，产线激励500元/月，岗位补贴0-500元/月，其他补贴0-800元。
综合收入：4500-6000元/月，底薪工资：（大专2100元、本科2350元）。
2.正式员工：年度按“固定工资+特殊津贴+技能津贴+其他补贴+加班费+年终奖”发放福利待遇：焊装工艺补贴600-1200元/月，产线激励500-1000元/月，技能补贴0-2200元/月，其他补贴200-1200元/月。
综合收入：6000-7500元/月，底薪工资：（大专3080元起、本科3280元起）。
3.工作时间：根据公司生产安排，实际工作时间8-10小时（超过8小时加班按国家劳动法规定发放加班工资（平时1.5倍，周六日2倍，法定节假日3倍）。
4.用 餐：提供工作餐及加班餐（餐补10元/餐，餐卡余额可购买超市商品）
5.住 宿：公司为员工提供员工宿舍，用水免费，电费由员工平摊，内有空调、 独立卫生间），每楼层设有免费洗浴房（4-6人/间）宿舍区建有崭新的大型员工文体活动中心（阅览室、室内乒乓球馆、羽毛球馆、健身房、台球室等）、超市、网吧及银行网点；
6.交 通：公司为员工上下班提供便捷的免费交通班车服务；
7.保 险：实习期间办理意外伤害险，转正后公司为员工办理五险一金（养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险和住房公积金）；
8.其他福利：每年7-9月份发放150-200元/月的高温津贴和防暑药品，员工生日发放蛋糕礼券、节假日发放慰问品；
9.文 体：公司及部门工会、团委会定期组织足球联赛、篮球联赛、歌咏大赛等各类文体活动以及外出旅游、聚餐、联欢等集体活动；
10.工作地点：安徽省芜湖市经济技术开发区长春路8号。三、应聘所需材料
1、 [bookmark: _GoBack]个人简历1份；
2、 本人有效身份证及正反面清晰复印件2份；
3、 体检表1份（报道后公司免费体检）；                
4、简历投递邮箱：cr@chery-hr.cn（学校+姓名+专业）
四、联系方式
联系人：陈女士
联系方式： 13162532868
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