
瑞源国际资源投资有限公司
公 司 简 介

焊装车间 涂装车间 总装车间冲压车间

公司自建公寓、接送车和员工食堂

城北公寓

员工业余生活

公司班车 员工食堂 自助餐厅

团队活动

公司地址： 安徽省芜湖市经济技术开发区长春路8号。

健身中心骑行活动 篮球比赛



正 式 工 招 聘 简 章

一、招聘岗位及条件

招聘岗位 工作岗位 具体要求

技术工人

岗 位 方 向 : 统 一 分 配

在冲压、焊装、涂装、

总装、设备维修、物

流、检验等部门， 在

整车制造相关岗位。

1、 男性，
2、 大专及以上学历，

3、 年龄 18 周岁-40 周岁(有特殊工种操作证的，如电焊工，叉车工，
可适当放宽)，

4、 身高 160cm 以上， 体重 100Kg 以下， 17 < 体重指数 BMI 值
<28(BMI 值 =体重 Kg/(身高*身高)，

5、 身体健康， 无残疾， 无纹身， 无犯罪记录， 具有车企岗位相关从
业经验(共产党员、退伍军人、其他品牌整车厂对口专业人员优
先)。

二、薪资福利
1、收入:月度薪酬按“ 固定工资+加班费+津贴”， 焊装工艺补贴600-800元/月， 产线激励奖500元/月(入职次

月符合满勤条件即可享受)， 月度收入5000-7500元， 每月15日准时发放， 年底根据企业经营情况发放年终
奖金。详细计算:按“固定工资(3080-3740)+加班费(8时以外的都算加班， 按照基本工资(2200或者2400)的
系数算， 平时1.5倍， 周六日2倍， 法定节假日3倍)+500(产线激励)十补贴/津贴

(400,600,800,1000,1200,2000)
2、工作时间： 根据公司生产安排， 每天8-12小时；

3、住宿及收费标准:住宿标准4-6人/间， 免费住宿， 首次入住需缴纳 100元钥匙押金(随走随退)电费同宿舍人员
均摊:

4、餐费标准:公司提供10元/工作日的伙食补助，工作日延长加班单次达3小时，再发放10元/工作日加班餐补（餐
卡余额可购买超市商品） ;

5、五险一金:月度正常缴纳五险一金(当月入职次月开始缴纳);商业保险:购买重大疾病险:
6、优惠购车:根据公司规定享受优惠购车等相关政策;
7、员工体检:新员工入职免费提供体检， 且每两年免费进行健康体检;
8、培训学习:公司安排各阶段技术工人系统性培训， 同时与高校设立的内部函授点完成专、本科学历的深造和享
受公司的现金激励:

9、 防暑降温:每年6-8月份发放高温津贴和防药品;
10、各项慰问:员工生日发放蛋糕礼券、节假日发放慰问金或慰问品:
11、假期:享受国家劳动法规定的相关假期(入职满一年享受带薪年休假)。。

12、交 通： 公司为员工上下班提供便捷的免费交通车服务；
13、其他福利： 每年7-9月份发放150-200元/月的高温津贴和防暑药品， 员工生日发放蛋糕礼券、节假日发放

慰问品；

14、文 体： 公司及部门工会、 团委会定期组织足球联赛、篮球联赛、歌咏大赛等各类文体活动以及外出旅游、
聚餐、联欢等集体活动；

15、工作地点： 安徽省芜湖市经济技术开发区。

三、应聘所需材料



1、 个人简历；
2、 毕业证及复印件1份（已毕业的同学提供）；
3、 本人有效身份证及正反面清晰复印件2份；

4、 体检表1份（入职免费体检）；

5、 银行卡复印件:中国银行/光大银行/工商银行/建设银行《四选一)；
6 、 大专以上(包含大专)必须下载学信网的学籍验证报告打印出来。

联系人： 胡晨露；联系电话： 19541950482（微信同号） 扫码填写应聘信息
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