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	中创新航科技股份有限公司
	招聘岗位：
	设备操作员、储备技术员、机修、质检员、实验员等岗位；
	岗位职责：
	①确保生产现场人员及设备的安全有序；
	②有效的组织、控制生产过程，确保生产高效运作；
	③过程品质的监控，确保产品品质；
	④生产设备的管理与维护，提升设备利用率；
	⑤降低损耗、减少浪费、控制成本、提升效率。
	任职要求：
	①大专及以上学历，机械类、电气类、汽车类、计算机类、经管类等专业；
	②适应能力强，有团队积极性；喜欢在新能源领域工作，能适应倒班模式
	③在学校有干部或获奖情况优先；
	各基地地址：
	常州基地：江苏省常州市金坛区江东大道一号             厦门基地：厦门市翔安区民安大道 6
	薪资福利：
	其他福利：每年十三薪，年终奖等，福利多多，综合年薪 85000 左右。

