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公司简介：  
中国能源建设集团浙江火电建设有限公司（简称中国能建浙江火电）成立于1958年，是特大型中央企业——中国能源建设集团有限公司的骨干成员企业，从事火电、核电、送变电、维护检修、洁净能源、钢结构制造等十多类不同业务。
公司以其在电力建设事业中的卓越成就，被党和政府授予全国“五一劳动奖状”、“全国质量效益型先进企业特别奖”、“全国优秀施工企业”等一系列荣誉，牢固树立起了“工程管理好、服务水准高、履约能力强”的品牌形象，创造了诸多辉煌的业绩：
——中国大陆第一座核电站秦山核电站的建设者；第一批取得核岛施工资质的电建公司；
——中国第一台百万千万机组华能玉环电厂一号机的建设者；
——中国第一个海外百万千瓦级IPP火电项目，印尼单机容量最大火力发电项目—印尼爪哇7号电站EPC总承包商及建设者；
——2016中国杭州G20峰会电力保障守护者；
浙江火电送变电分公司是中国能建浙江火电从事电网工程施工的专业公司，业务主要覆盖浙江省范围，省外曾承建了青海、西藏、广西等地电网工程。送变电分公司以“成就自我，服务社会”为己任，秉持“能者善为，建则善成”的社会责任核心价值观，通过精湛的施工工艺，完整的施工管理，良好的服务态度，多次荣获了中国电力优质工程奖、国家电网公司输变电优质工程、“钱江杯”、“甬江杯”等各类省（市）部级奖项；同时被党和政府授予“全国工人先锋号”、“浙江省重点建设立功竞赛先进集体”等称号。
因分公司业务发展需要，现诚邀广大学生加入我们，共同创建美好未来。 
岗位介绍
1、 技术员（50名）需求专业：
	岗位
	专业
	人数
	备注

	
电气技术员   （变电、线路、新能源）
	电气工程类
	30
	包括发电厂及电力系统、电力系统自动化技术、供用电技术、高压输配电线路施工运行与维护、电气工程及其自动化、风力发电工程技术、光伏发电技术与应用

	建筑技术员
	建筑工程类
	30
	建筑工程技术、土木工程

	安全员
	安全工程
	20
	安全技术与管理，其他理工科专业

	机具员
	机械类
	10
	机电一体化技术、机械制造及其自动化

	测量员
	测量、测绘类
	10 
	工程测量技术、测绘工程



二、岗位职责：
1、 协助项目部现场施工技术质量管理，配合完成日常工作内容；
2、 做好本专业有关技术资料工作；
3、 完成主管领导交办的其他任务。
三、岗位要求:
1、有志于施工企业发展，能吃苦耐劳；到工程项目所在地工作，能适应施工企业工作环境；
2、身体健康，无色盲、高血压、心脏病、传染性等疾病；
3、全日制学校应届毕业生大专以上学历，未与其他单位签订就业协议。
四、福利待遇：
1、薪资：实习期发放生活补贴115元起/天，录用后按公司工资制度执行，基础薪金+绩效工资+补贴，第一年年薪5.5-6.5万（税前），一年后根据个人的工作能力与工作成绩进行调整；
2、五险一金（养老、医疗、失业、生育、工伤保险和住房公积金）；
3、住宿统一安排。
4、用工性质：第三方代理。转聘通道：择优转签分公司合同。
五、联系方式：
分公司地址：浙江省杭州市萧山区萧山经济技术开发区高新八路99号
联系人：陈钟毓 157 5782 7464 
 
现场投递或简历发送至496068390@qq.com        
（邮件主题及简历请以专业+院校+学历+姓名格式命名）
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