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公司简介：
[bookmark: _GoBack]北京协合运维风电技术有限公司(简称“协合运维”)，是协合新能源集团（原中国风电）(0182.HK)子公司，是新能源行业综合型技术服务龙头企业。公司成立于2007年，迄今已拥有16年的新能源电站运行维护、资产托管及技术服务经验。面向新能源发电设备、输变电设备、综合能源系统，提供基于数据驱动的设备预警、智能诊断、维修决策、现场运维、技改优化、备件供应等一站式服务解决方案。
公司目前在运维的服务的新能源项目200多个，总容量接近2100万千瓦，覆盖全国27个省(市、自治区)，拥有2500余人的专业服务团队。客户涵盖大型电力集团、地方国企、民营投资商、整机制造商，以及苹果基金等国内外知名企业。经过多年践行探索，公司采用北京总部管控支持、区域服务共享、电站标准化执行的三级管理模式，凭借强大的数据分析能力、完善的平台支持、专业的技术人员，提供安全、专业、可靠的新能源运营服务。
公司快速发展的同时非常重视人才的选培和发展。行业人才的培养一定程度上决定了企业发展的未来，也是为企业的发展助力。
我们将为你提供宽阔的职业发展平台、完善的培训体系、清晰的发展晋升通道、六险一金、带薪年假、年终奖金等其他福利。
北京协合运维风电技术有限公司期待你的加入！清洁未来，因你实现！
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图一：公众号
图二：简历投递入职
北京协合运维风电技术有限公司官网：http://www.cne-om.com/
协合新能源集团官网：http://www.cnegroup.com/

招聘岗位：风电运维工程师
岗位职责：
1、 负责监视设备正常运行，掌握运行方式和负荷变化情况，在值班长的指令下正确迅速地进行倒闸操作和事故处理。 
2、按时巡视检查设备并填写记录
3、负责变电设备的检修与维护工作。
任职要求：
1、应届大专及以上毕业生
2、具有扎实的专业基础知识，成绩优异；
3、能够吃苦耐劳，责任心强，有强烈的服务意识、良好的沟通能力
4、专业：电气、新能源发电、机电一体化等相关

薪资福利介绍

	实习周期
	级别
	薪酬范围
	说明

	实习期间（3个月）
	专业：电力，机电，电气，新能源
	3000/每月（包吃包住）
	按照具体项目调整，实习期三个月，满三个月考核，通过后薪资晋升

	3个月考核通过以后
	专业：电力，机电，电气，新能源
	3500~4000
	实习生补贴标准：由基本工资+50~100元补贴，转正后享受转正工资

	7月份毕业后持有毕业证
	P1（持有毕业证）
	    4000~5000元
	平均年薪7万~20万/年，公司每年至少一次晋升考试

	
	P2
	6000~13000
	

	
	P3
	
	

	
	P4
	
	

	
	P5
	
	

	工作3年以上，依据能力而定，有机会晋升高级别
	M1.M2级别薪资待遇
	15万/年-25万/年（包吃包住）
	按照工作能力，绩效考核，优秀员工者可以有“机会”享受股权分红

	
	
	
	
	



· 实习期：包吃包住，吃住环境较好
· 转正后标准：
· 与公司直接签订证书劳动合同。
· 享受六险一金。
· 绩效奖金：项目绩效奖金和年终绩效奖金，绩效是平时的打分，年终绩效是2~4个月的工资(根据企业年底指标而定)；
· 专业培训学习：专业培训，培训密度比较大，基本是线上；
· 免费健康体检：公司会安排免费体检每年一次；
· 节日礼金/礼品：300~1000不等；
· 司龄工资：满一年享受工龄工资；
· 晋升机制：每年至少有一个晋升机会，按照级别涨薪；
· 带薪休假,上20休10，上25休5（具体依据电厂休假标准执行，不同电厂标准不一样，特殊电厂会特殊说明）。
· 高温/严寒补贴，一个月55元到60元不等。
· 电话补贴：50~100元（值长以上享受）。
· 工作地点：原则上就近安排工作，特殊情况下1年内调回期望工作地点。

人才培养介绍

· 完善的线上线下相结合的培训模式
· 健全的理论结合实际的培训内容
· “师带徒”的一对一培养
· 标准的行业从业资格技能鉴定和考评体系，岗前培训，安全技能类培训
· 规范的职业晋升机制
工作地点：就近安排原则，我们有自己风场和变电站



招聘职位介绍
职位一：风机维护工程师
[bookmark: _Hlk53665819]岗位职责
1、 完成现场风机的定期维护，故障检修，缺陷处理，预警排查，技改等任务 
2、 定期进行设备巡检，发现异常立即汇报检修负责人 
3、 完成相关管理系统所需填报工作，认真做好设备台帐及检修设备试验记录   
岗位要求
1、具有扎实的专业基础知识，成绩优异的大专及以上应届毕业生。
2、具有扎实的专业基础知识，成绩优异
3、能够吃苦耐劳，责任心强，有强烈的服务意识，能适应出差或驻外工作。
4、持有登高证、低压电工证、高压电工证者优先
5、 专业：电力、电气、机械、风能与动力工程等相关

职位二：变电运维工程师（重点招聘）
岗位职责
1、负责监视设备正常运行，掌握运行方式和负荷变化情况，在值班长的指令下正确迅速地进行倒闸操作和事故处理
2、按时巡视检查设备
3、完成相关管理系统所需填报工作，认真做好设备台帐及检修设备试验记录   
4、负责变电设备的检修与维护工作
岗位要求
1、 具有扎实的专业基础知识，成绩优异的大专及以上应届毕业生
2、能够吃苦耐劳，责任心强，有强烈的服务意识，愿意从事清洁能源工作
3、持有登高证、低压电工证、高压电工证者优先
4、专业：电力、电气、机械、风能与动力工程等相关

所有岗位工作地区：七大区域，20多个省市下属风电/光伏电厂。包括湖南、湖北、广西、河南、安徽、山东、福建、贵州、江苏、山西、内蒙、青海、甘肃、新疆、西藏、云南、天津、河北、辽宁、吉林、黑龙江等。



晋升体系图：
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