

广东高标智能科技股份有限公司
广东高标智能科技股份有限公司成立于2002年,是全球领先的交通工具电
控系统供应商,专注于电动车控制器领域的国家级高新技术企业。目前, 
高标科技有2000多名员工。
招聘需求     跟车间两班倒 夜班津贴20元/天
-招聘:自动化设备操作、QA、IPQC、技术员
-SMT对料、技术员、储备干部（管理类/技术类）
【要求】
-年龄18周岁以上,身体健康,无不良嗜好,无纹身,无染发,服从管理,有电子厂经验可优先考虑
-大专及以上学历
薪资福利     综合薪资:5400-9800元/月
操作类：
	保底工资
	加班费
	全勤奖
	绩效奖
	工龄奖
	技能津贴
	夜班补贴
	站立津贴
	外宿补贴
	综合薪资

	2550-2650元/月
	平时加班
	周末加班
	100元/月
	0-300元/月
	0-500元/月
	0-200元/月
	20元/天
	100元/月
	120元/月
	5400-6800元/月

	
	18.9-19.8元/时
	25.2-26.4元/时
	
	
	
	
	
	
	
	


技术/管理类：
	保底工资
	加班费
	全勤奖
	绩效奖
	工龄奖
	技能津贴
	夜班补贴
	站立津贴
	外宿补贴
	综合薪资

	2600-2800元/月
	平时加班
	周末加班
	100元/月
	0-2250元/月
	0-500元/月
	200-800元/月
	30元/天
	100元/月
	120元/月
	5700-9800元/月

	
	19.3-21.1元/时
	25.8-28.1元/时
	
	
	
	
	
	
	
	


注:加班费根据职级底薪进行计算
其他福利
-餐补:按实际出勤天数享受16元/天;
-住宿:标准6人/间公寓型宿舍,配有空调、独立卫浴设施；
-五险一金:试用期即为员工购买养老、工伤、医疗、生育、失业保险及住房公积金;
-带薪假期:享各类带薪假,如国家法定带薪假13天、婚假3天、产假178天、陪产假15天、丧假3天、年假0-15天、病假等;
-员工福利:员工工会不定期发放生活用品、节假日礼品、生日礼物,举办聚餐、工会旅游等;
-晋升:公司为一线员工设有完善的晋升管理办法,定期组织晋级活动,员工可以沿一条通道发展,也可以调整发展通道,如操作类通道转为技术类通道,技术类通道转为为管理类通道。
简历投递：375164053@qq.com

