浙江富春江环保热电股份有限公司
浙江富春江环保热电股份有限公司成立于2003年，于2010年9月21日在深圳证券交易所挂牌上市，股票简称：“富春环保”，股票代码：“002479”，实控人为南昌市国资委。公司是国内大型的循环经济型环保公用企业，主营固废、危废处置及节能环保业务。公司所经营的“固废、危废处置+节能环保服务+环境监测治理”产业属于节约能源、改善环境、提升园区基础设施功能的绿色环保产业，具有良好的环境和社会效益。
下属参股公司29家，业务布局已拓展至浙江、江苏、江西和山东四省。并设有固废处置基地2个、危废处置1个。五位一体循环经济产业园1个、热电联产基地10个。
现因业务需求，招聘以下岗位人员：
· 电厂运行工种（工资范围：3000-9000元）
· 电厂脱硫运行工种（工资范围：3000-7500元）
· 电厂机械检修工种（工资范围：3000-8000元）
· 电厂电气检修工种（工资范围：3000-9000元）
工作地点（可根据个人意向选择或者由公司进行分配）：
公司现有热电联产基地10个，分布在浙江、江苏、江西和山东四省。
· 浙江地区：杭州市富春环保总部、铂瑞能源（义乌）热电有限公司、衢州东港热电有限公司
· 江苏地区：常州市新港热电有限公司、南通常安能源有限公司、江苏富春江环保热电有限公司
· 江西地区：吉安铂瑞能源（新干）有限公司、宜春市铂瑞能源（万载）有限公司、南昌铂瑞能源（南昌）有限公司
· 山东地区：德州市山东中茂圣源实业有限公司
以上电厂项目运行人员上班形式为倒班模式，根据各项目部具体情况，倒班模式分为四班三倒。四班三倒即在企业不间断运行的生产装置中，把全部生产运行工人分为四个运行班组，按照编排的顺序，依次轮流上班，每班8小时，进而保证生产岗位24小时有人值守，同时运行工人可以得到适当的休息，每月每位员工上22-24个班。
注明：
1、带教学徒期原则上为1-3个月，能力强者可1-2个月顶岗，所有新员工均由公司安排师傅，带教学习直到具备相关岗位技能为止；员工福利：
1、员工签订劳动合同后，公司为其办理五险一金，提供带薪婚假、产假等；免费安排健康体检，以后每年体检一次；
2、公司为员工提供免费住宿（2～4人/间），宿舍配置空调，浴室配热水器，生活区设置宽带网络，配备洗衣机等；
3、各子公司均设有员工食堂，员工餐费自理（上班员工享有伙食补贴）；
4、员工入职一年后每年享受公司安排的健康体检；
5、节假日、生日福利常规发放；
[bookmark: _GoBack]6、员工入职后享受学历、职称晋升奖励；
联系方式：
陈先生    邮箱：fchbrlzy@163.com
公司网址：www.zhefuet.com
公司地址： 浙江省杭州市富阳区江滨东大道138号
