庆元琦丰新能源有限公司招聘公告
一、公司简介
庆元琦丰新能源有限公司于2014年8月18日成立，注册资金（实缴）8000万元，主要股东为杭州蓝正环境工程有限公司和甬潮创业投资有限责任公司。
公司投资建设的屏都综合新区生物质热电联供项目是浙江省重点建设工程项目。根据浙江省发改委批准的《庆元县集中供热规划》，项目是庆元经济技术开发区唯一合法的热源点。2018年被国家能源局列入“生物质热电联产县域清洁供热示范项目”（是浙江省唯一入选的农林生物质热电联供项目）。
项目利用农作物秸秆、林业三剩物与次小薪材等农林剩余物资源直燃发电，采用CFB循环流化床燃烧发电技术，向电网供电的同时，还向省级开发区庆元经开区内企业供热，产生的灰、渣全部提供给肥料生产厂家作为原料或直接返回农村作为肥料，产生的废水经处理后循环使用或转作绿化带用水。
工程规模为3台50t/h生物质锅炉配1台9MW抽汽冷凝式汽轮机组和1台7.5MW背压式汽轮机发电，其中：
项目一期为2×50 t/h高温高压生物质循环流化床锅炉和1×C9MW抽凝式汽轮发电机组。
项目二期为扩建1台50t/h生物质锅炉配1台7.5MW背压式汽轮机发电机组。
项目总投资约2.2亿元，年营收约1.5亿元，目前员工人数近百人。
现因发展需要，面向应届毕业生及社会公开招聘工作人员6名，现就有关事项公告如下：

	部门
	工作岗位
	人数
	岗位要求
	岗位职责

	生产部
	运行
	8
	1、 大专及以上学历；
2、年龄要求35周岁以下；
3、能适应倒班工作；
4、电力、热动等相关专业
5、具有良好的职业道德，工作认真细致，责任心强，有较强的沟通协调能力和团队合作精神；
6、身体健康、吃苦耐劳。
	1.负责设备启动及停运工作；
2.当值期间巡视检查设备运行情况；
3.当值期间抄录设备运行数据，保证数据真实有效；
4.当值期间应真实填写各项值班记录，以供上级检查；
5.完成领导交办的其他工作任务。


1、 福利待遇：享受五险、住房公积金、全勤奖、餐补、绩效奖金、年终奖等；
2、 提供员工宿舍或协助申请当地政府的人才公寓。
二、招聘程序
（一）资格审查：根据报名简历进行审核筛选，确定参加面试人选，并以邮件或短信的形式通知符合条件者。面试当天对应聘者提交的身份证、学历证书、学位证书及资格证书等原件进行复审。证件不全或所提供证件与报名岗位资格条件不相符者，取消资格。
（二）面试：择日确定面试时间，未按时参加面试者，视为放弃。
（三）公示：根据面试结果确定拟录用人员，公示3个工作日。
（四）体检：拟录用人员安排进入体检环节，若在此环节中出现本人放弃或体检不合格的情况，考虑重新组织招聘。
（五）录用：经体检合格、且公示无异议，办理录用手续。
三、报名方式
（一）应聘岗位通过现场报名登记或投递邮箱方式报
名：309128147 @qq.com进行报名。报名须将完整的《简历》
以附件形式发送至上述指定邮箱，并在邮件主题中注明应聘
者姓名及应聘岗位。
（2） 报名人员提供的各种资料、信息均需真实有效。相关材料恕不退还。

 联系人及电话：陈先生15988020469、张厂长13625880012
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