             长电科技

江苏长电科技股份有限公司校园招聘简章

江苏长电科技股份有限公司是中国芯片行业龙头，是芯片产业国家战略平台和发展载体，华为海思芯片唯一核心供应商。长电科技为国有资本控股上市公司，第一大股东为中国国家集成电路产业基金，第二大股东中芯国际，沪市主板上市600584，国家级企业技术中心，博士后流动站，第一家高密度集成电路国家工程实验室，国家高新技术企业，中国500强，芯片封测世界第三，大陆第一。公司在全球有六大生产基地，三大研发中心，员工总数25000多人。长电科技生产、研发和销售网络已覆盖全球主要半导体市场。上五休一、上六休一等班次，招聘储备设备维修工程师，实习期间综合工资6000-9000以上，芯片自动化封测，非流水线，全国模范职工之家，免费健身房、各类球馆等，报销过年探亲路费，各类文化活动等。欢迎大家加入长电科技大家庭，共筑中国“芯”！

一、招聘对象：
   大专以上学历，电力、计算机等相关理工科专业毕业生。

招聘岗位：

	岗位名称
	需求人数
	工作职责

	储备设备维修工程师
	40
	1.保证所有测试机台/设备良好运行，

2.Trouble shooting的及时处理，

3. 协同工程师处理问题 ，提高机器的稳定性、产品良率，

4. 保证工作环境的5S
5. 培训操作员正确解决简单机器故障

	生产管理员
	5
	生产进度计划与安排、物料等。

	质检员
	5
	产品质量检测等。


工作地点：

江苏省江阴市长山路78号江苏长电科技股份有限公司
薪酬福利等：

首月培训月上五休一薪酬5200元左右，次月起综合薪酬6000-9000元以上，与正式员工一样同工同酬；

实习期首月交一年意外险，就业缴纳六险一金；

提供免费体检、免费工作餐、免费住宿，免水费，电费免40度，免费配发全新床上用品五件套。

路费报销，火车站、机场公司大巴接站。

过节发放过节费、节日礼品、享受国家法定假日等相关福利。

五、晋升发展：
储备人才（首月培训持证上岗）—技术员/管理员（第四个月起选拔技术员）—工程师（管理层） 

上班时间：8:00-20:00,20:00-8:00，工作环境舒适，恒温23.5，恒湿50度
