
优能2023年应届高校毕业生招聘简章

一、公司简介
浙江优能电力设计有限公司成立于2011年，是一家致力于为以电力为主的能源供应商和用户提供规划、设计及用能整体解决方案的高新技术企业。公司总部位于经济发达的长三角地区——宁波，并分别在北京、上海、武汉、杭州、青岛和福州设立分部。优能电力同时拥有工程资信评价乙级资质和电力工程设计丙级资质；现有团队共计130余人，其中技术研究人员90余人，行业资深专家顾问团队20余人，有注册咨询工程师6名，注册电气工程师2名，电力中高级职称人员40余人，可为用户提供涵盖前期研究、规划、可研、设计、后评价以及设计总承包的技术服务。
经过十余年的发展，目前业务遍及浙江、江苏、安徽、湖北、湖南、四川、陕西、山西、新疆、宁夏、辽宁等多个省市。累计完成项目3000个以上，服务用户500以上，发表论文20余篇，有各类知识产权10余项，软著20余项。积累了丰富的项目经验，获得了客户的广泛好评，形成了涵盖多种类型、多个地区的优能特色案例库，能够根据不同用户的需求，因地制宜的提供技术服务，做到专业、创新、优质、高效。
优能公司秉承“品质、服务、责任、担当”的核心理念，以“让能源利用更科学、更智慧，助力低碳经济发展”为使命，以成为行业内最具客户服务价值的技术服务专家为愿景，不断吸引和汇集优秀的专业人才，形成了一支具有创新研究精神、技术实力过硬、服务响应及时、交付成果精湛的优能战队，能够为客户提供理念先进、响应及时、成果落地的优质服务。         
二、招聘计划
根据优能发展需要，诚招专科及以上学历 2023 年应届毕业生，具体招聘计划如下：
	招聘岗位
	岗位职责
	需求人数
	工作地点/薪酬

	配电设计工程师
	参与完成变电工程可行性研究设计、初步设计、施工图设计、竣工图设计;参与完成工程收资、选址等方案研讨工作；负责参加设计审查会，负责介绍其设计内容和要求;参加设计交底、施工配合、竣工验收、根据现场情况及时设计变更等工作。
	3人
	宁波
5k

	配网设计工程师
	负责10KV配网设计（10KV农村电网、城市电网设计或10KV配网工程设计）；负责设计过程中的内、外部协调，完善项目后期服务 ；参加设计交底，设计回访等相关工作的实施。
	3人
	宁波
5k

	光伏设计工程师
	负责光伏项目的方案设计和技术支持工作；及时且有效地从客户获取深化设计需要资料和现场踏勘；根据方案完成光伏系统的深化设计。
	3人
	宁波
5k



三、薪酬待遇
1、 工资：岗位工资+绩效工资+司龄津贴+学历津贴+职称津贴
2、 福利：基本五险+补充商业险+住房公积金+带薪年假+餐食补贴+出差补贴+节日礼金+员工旅游+年度体检+在职培训
3、 职业发展：公平公正的晋升渠道；新员工入职后安排老员工一对一指导，并根据需要安排综合培训，包括但不限于专业知识技能、管理能力提升培训、各类注册证书考试培训等。
4、 职工活动：不定期组织工会活动，包括但不限于素质拓展、团队建设等。
四、报名条件
1、电气工程及其自动化、电力工程、电气设计、电力系统、能源、光伏、结构工程等相关专业，专科及以上学历。在校期间成绩良好，取得过各类专业竞赛证书者优先考虑。
2、具有工程技术基础知识和相应的电气工程专业知识，理解基本原理、熟悉基本概念、掌握基本运算。
3、语言组织能力和文字表达能力强。
4、熟练掌握office办公软件，并具有较强的PPT绘制和AUTO-CAD绘图能力。
5、对自己未来发展有明确职业规划。
6、品行端正，做事认真主动，性格乐观开朗，遵守国家法律法规和学校规则制度。
7、重视个人形象管理，身体健康，体质能胜任工作，录用后服从公司安排。\
简历投递方式
●简历投递邮箱：wangyj1227@dingtalk.com （简历请命名为：应聘岗位名称+姓名）
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