浙江普星蓝天然气发电有限公司招聘简章

浙江普星蓝天然气发电有限公司(蓝天电厂)位于杭州市临平区崇贤街道181-1号，是浙江省的重点项目。蓝天电厂于二零零四年十二月成立，并于二零零六年三月开始商业营运，属于浙江电网统调发电厂，主要为浙江电网提供调峰、顶峰功能，是浙江电网的重要组成部分之一。蓝天电厂的总装机容量为112兆瓦，采用联合循环燃气蒸汽轮机发电系统，包括两个燃气轮机发电机组、两个余热锅炉及两个蒸汽轮机。蓝天电厂以天然气发电，与燃煤电厂相比，几乎不排放任何微粒及二氧化硫，仅产生少量氧化氮。
我公司新型储能电站项目为电网侧独立储能，主要应用模式为电网调峰。项目结合电厂现有设施，采取一次设计，分批建设的方式，安装1台220kV分裂变压器（125MVA/2*63MVA）,采用液冷磷酸铁锂电池储能系统，户外预制舱布置方案，共建设32套储能单元，每台套6.9MWH。是目前杭州地区单体容量最大的储能电站，也是杭州首座220千伏电网侧储能电站。
一、招聘条件及要求

1、应聘基本条件：

①要求大专以上学历，年龄30周岁以下，招聘岗位可带薪培训；
②发电厂及电力系统、电气自动化、热能动力、电厂化学、机电工程、机电一体化等相关专业者优先录用；
③遵纪守法、品行端正、诚实守信，具有良好的团队意识和沟通协调能力；
④身体健康，无征信不良记录，适应工作岗位要求。
2、岗位要求：

	序号
	招聘岗位
	需求人数
	备注
	岗位要求

	1
	储能检修
	若干
	双休
	电厂设备运行与检修、机电一体化等相关机械检修专业

	2
	电气值班员
	若干
	四班三倒，8小时/班 做6休2
	电力系统自动化技术、电气自动化、电力系统继电保护技术等相关专业

	3
	化水值班员
	1名
	四班三倒，8小时/班 做6休2
	水处理、电厂热能动力装置、机电一体化、发电运行技术、能源与动力工程等电厂相关专业


二、运行岗位实行四班三倒，8小时工作制，以上职位一经录用，公司将进行系统培训。
三、薪资待遇：薪资每月4500-6000元，试用期即缴纳五险一金，薪资包括（基本工资、岗位技能工资、奖金、加班费、中夜餐费、安全奖、过节费、高温津贴等）每月有餐补，适当的弹性休假制度，转正后按照根据公司规定的薪酬制度执行。

四、免费员工宿舍（双人间、配置床、衣柜、数 字电视、网络等，单独卫生间、热水器、公司有食堂供应早中晚餐），员工生日慰问、年休假、每年一次体检、各种法律法规规定的福利假等。

五、联系人：俞女士     联系电话：13456849955（微信同号）
