内蒙古锦联铝材有限公司
2024年毕业大学生校园招聘简章
1、 企业概况
内蒙古锦联铝材有限公司成立于2010年10月，注册资本人民币105亿元，是由杭州锦江集团有限公司、内蒙古矿业（集团）有限责任公司、内蒙古霍林河煤业集团共同投资的混合所有制企业，是经内蒙古自治区科学技术厅认定的高新技术企业，公司现有员工2500余人。
公司以高品质原铝生产为主业，始终坚持绿色环保、节能降耗、科技引领的经营理念，全力打造绿色、节能、科技创新为理念的煤-电-绿电-铝-铝后加工于一体的综合型循环性实体产业链。项目于2012年5月开工建设，已建成投产电解铝产能105万吨，配套动力生产系统已完成火电装机容量2380MW（2台200MW、3台660MW）。目前，公司铝、电生产线分别配套建设了超低排放项目，各项排放指标均优于国家标准。
2、 招聘需求
	序号
	招聘专业及方向
	学历要求
	需求人数
	招聘培养方向

	
	
	
	
	拟培养单位
	拟培养岗位

	1
	冶金相关专业
	专科及以上
	10
	铝厂
	电解工、班长、技术员

	2
	机电一体化
	专科及以上
	5
	铝厂
	天车检修工、净化检修工

	3
	计算机、电子科学技术
	专科及以上
	1
	铝厂
	槽控检修工

	4
	计算机网络通讯
	专科及以上
	1
	铝厂
	槽控信息员

	5
	汽车维修类专业
	专科及以上
	2
	铝厂
	车辆维修工

	6
	机械专业
	专科及以上
	1
	铝厂
	空压站运检工

	7
	电气自动化专业
	专科及以上
	2
	铝厂
	动力高压检修工

	8
	电气自动化专业
	本科及以上
	2
	铝厂
	动力继电保护班员

	9
	电气类、自动化类、液压类、气动类专业
	本科及以上
	2
	铝厂
	铸造检修工

	10
	金属材料类专业
	本科及以上
	2
	铝厂
	铸造工

	11
	发电厂及电力系统
	专科及以上
	6
	电厂
	发电部集控运行

	12
	火电厂集控运行、电厂热能动力装置
	专科及以上
	6
	电厂
	发电部集控运行

	13
	电气工程及其自动化
	本科及以上
	3
	电厂
	发电部集控运行

	14
	电气自动化、电气工程、电力系统及其自动化
	本科及以上
	2
	电厂
	设备部电气专业

	15
	工业控制及自动化
	本科及以上
	2
	电厂
	设备部热控专业

	16
	金属材料
	本科及以上
	1
	电厂
	设备部金属专业


3、 任职要求
本次招录对象为大学专科及以上学历2024年毕业生，要求其具有较强的团队合作精神，事业心、责任感强，积极向上、作风严谨，有丰富的专业知识，具备良好的英语听说读写能力和文字写作水平，身体健康。
4、 薪酬福利
应届毕业生毕业后携身份证、报到证到司报到后，公司即与其签订劳动合同，入司后第一年为学员期，根据专业确定不同的培养方向。
雏鹰计划待遇：本科生试用期5300元/月，转正后6300元/月；研究生试用期6300元/月，转正后7300元/月；正常享受岗位津贴和补贴。一年后根据考核情况定岗，执行岗位工资序列标准。
骐骥计划待遇：专科生 3500 元/月；本科生 4000 元/月；研究生 4500 元/月；试用期间按照相应标准的80%执行；正常享受岗位津贴和补贴。一年后根据考核情况定岗，执行岗位工资序列标准。
5、 福利待遇
劳动合同----入职后签订正式劳动合同；
五险一金----签订正式劳动合同后为员工缴纳五险，入职满一年后为员工缴纳住房公积金；
年终奖金----每年年底根据公司经营效益发放年终奖金；
休假待遇----按照国家规定享受带薪年休假、探亲假、婚假等各类假期；
津贴补助----员工入司后按规定享受工龄津贴、全勤津贴、倒班津贴等；
食宿餐补----免费提供住宿，免费乘坐上下班通勤车，按出勤享受就餐补贴；
探亲路费----可探亲职工一年享受一次探亲路费报销；
工会福利----法定节假日福利、困难职工慰问、年终福利、组织丰富的员工文娱活动；
生日福利----免费为员工发放生日蛋糕劵等福利；
健康体检----免费为员工提供定期健康体检；
文化娱乐----公司活动中心对职工免费开放，主要设施有健身房、篮球场、羽毛球场、乒乓球场、棋牌室等设施，另公司定期开展丰富的文化活动；
爱心基金----集团设有爱心基金，用以援助因突发事件、重大疾病、长期医疗事件等造成经济困难的员工。
6、 应聘方式
简历投递：“姓名+应聘岗位”格式命名个人简历及相关证件扫描版发送至jinlianzhaopin@163.com邮箱。
举报电话：0475-7936888 
举报邮箱：JLJCSJB@163.com
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