上饶新投发电有限公司机组辅助项目招聘简章

一、公司简介
上饶新投发电有限公司主营2×1000MW级超超临界燃煤发电机组建设与运营，是江西省“十四五”重点能源项目，项目位于上饶市广信区茶亭镇，致力于打造清洁高效、安全稳定的现代化火力发电基地。现因机组辅助项目运营需求，面向全国高校招聘灰硫、化学、电气、电控专业实习生，提供优质实践平台与清晰职业发展路径，诚邀优秀学子加入！

2、 招聘岗位及需求
	岗位方向
	专业要求
	招聘人数
	核心实习内容

	灰硫实习生
	环境工程、热能与动力工程、电厂化学等相关专业
	5-8人
	协助灰渣输送系统、脱硫脱硝辅机设备日常巡检、数据记录，配合完成设备维护辅助工作

	化学实习生
	应用化学、电厂化学、环境科学等相关专业
	4-6人
	协助电厂水质、煤质、烟气指标检测分析，整理化学试验数据，配合化学系统设备日常运维

	电气实习生
	电气工程及其自动化、电气自动化技术等相关专业
	6-10 人
	协助电气设备(电机、开关柜等)巡检、接线调试辅助工作，记录电气设备运行参数，配合安全用电检查

	电控实习生
	自动化、测控技术与仪器、电气工程及其自动化等相关专业
	4-6人
	协助 PLC控制系统、DCS系统日常监控与数据排查，配合电控设备调试、维护辅助工作，整理电控系统台账



三、任职要求

1. 学历背景：大专及以上学历，2024-2026届应届毕业生，对应岗位相关专业优先；
2. 能力要求：掌握专业基础理论知识，学习能力强，能快速适应电厂工作节奏，具备基本的沟通协调能力；
3. 素质要求：责任心强、吃苦耐劳，遵守电厂安全管理规定，愿意在江西上饶长期实习（实习满3个月优先录用为正式员工）；
4. 其他：无不良记录，能配合电厂倒班安排（根据岗位需求调整）。
四、薪资福利
1. 实习薪资：3000元/月，按月足额发放，无拖欠；
2. 生活保障：免费提供员工宿舍每月发放餐补500元左右，解决食宿后顾之忧；
3. 社保缴纳：入职即按规定缴纳社保，保障实习期间权益；
4. 额外福利：节日福利、员工活动
5. 职业发展：完善的晋升机制（实习生-技术员-工程师-技术主管），专属师徒带教，提供电厂专业技能培训与考证指导。
五、应聘方式
1. 简历投递：请将个人简历（附学生证、成绩单）发送至招聘邮箱：[13237636333@163.com]，邮件主题命名为“岗位方向-姓名-学校-联系电话”（例：灰硫实习生-张三-XX大学-138XXXX1234）；
2. 面试安排：HR收到简历后3个工作日内筛选回复，以线上面试为主，上饶本地候选人可安排线下面试（项目厂区附近）；
3. 联系咨询：招聘负责人电话：13237636333（工作日9:00-17:00，可咨询岗位详情）；
4. 实习地点：江西省上饶市广信区茶亭镇上饶新投发电有限公司厂区。
六、温馨提示
1. 本次招聘不收取任何费用，谨防诈骗；
2. 简历信息需真实准确，一经查实虚假信息，取消实习资格；
3. 公司对候选人信息严格保密，未录用者简历不予退还。
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