江西铜业集团有限公司2024校园招聘
招聘简章

一、企业简介
江西铜业集团有限公司（简称“江铜集团”）成立于1979年，省属重点国有企业、中国铜工业的领跑者、有色金属行业综合实力最强企业之一，中国铜行业和江西省首家世界500强企业，连续11年跻身《财富》世界500强，2023年排名171位。
江铜集团旗下成员单位100多家,分布国内外多家城市。

二、招聘岗位
	岗位类别
	岗位细分
	专业需求
	工作地点

	职业技能岗位
	选矿操作岗、化工操作岗、采矿设备操作岗、电焊操作岗、机械操作岗、电气设备操作岗、冶金操作岗、
	采矿、选矿、冶金、化工、机械、电气、环境等专业高职院校毕业生
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三、薪酬福利待遇
1. 薪酬：
（1） 领军人才和博士生薪酬待遇采取协议工资制，一人一议。
（2） 博士生提供安家费及购房补贴30万元。
（3） 提供地区内具有行业竞争力的薪资。新进大学毕业生平均年薪12万元，符合公司优秀生条件可额外领取优秀生津贴（每月2000-6000元不等）。
（4） 按照员工职位体系晋升职级，领取职位津贴。
2. 保险：按规定缴纳“五险一金”，另有企业年金和补充医疗保险。
3. 休假：实行五天工作制，执行国家和江西省规定的年休假、探亲假、产假、哺乳假等休假制度。
4. 福利：配置有员工餐厅，每月有餐费补贴；统一安排住宿，费用较低；覆盖全员的专业化培训体系。

四、人才发展
（一）员工职位体系：管理、职能、技术、技能四个职业生涯发展序列，分设1-16等级，多层次多通道实现个性化发展。
（二）“四个一批”青年人才培养计划：
1.选送年轻干部至国内名校脱产学习一批；
2.选拔年轻干部任厂长助理、矿长助理挂职锻炼一批；
3.选送年轻干部到境外实战访学一批；
4.从年轻干部中选拔任用一批。
（三）轮岗机制
通过内部人力资源市场，搭建岗位需求与员工意愿之间双向选择和匹配的内部人力资源市场平台。为有意愿进行岗位交流的优秀员工提供申请调岗的权利，实现员工在岗位上有序流动。

五、简历投递
（一）扫描下方二维码，在线填写个人简历，完成职位申请。
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（二）关注“江铜集团招聘”公众号，点击“加入江铜”，“校园招聘”即可开始投递简历。
（三）应聘者将个人简历（应届本科生和硕士研究生请附成绩单）以附件形式发至招聘邮箱jtzhaopin@jxcc.com,邮件主题格式为应聘-学校-姓名-专业-学历-应聘岗位。
备注：优先推荐通过二维码进行简历投递
六、招聘流程
简历投递-筛选简历-安排面试-发送offer-签订就业协议

七、招聘时间
2023年9月-2024年6月

联系我们
公司总部地址：江西省南昌市高新区昌东大道7666号
联系部门：江铜集团人力资源部
联系方式：许先生0791-82710200
（温馨提示：江铜集团校园招聘相关信息会在“江铜集团招聘”微信公众号上不定期更新）
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