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招聘简章
江西源丰电力有限责任公司成立于2013年4月24日，现阶段主营业务有： 
项目中心：专业从事输变配电工程施工(即电力工程施工总承包交钥匙工程)。公司已取得省住建厅颁发的输变电工程专业承包资质，安全生产许可证，以及国家能源局华中监管局颁发的承装、承修、承试电力设施许可证资质，同时还取得了方圆标志认证集团颁发的ISO9001质量管理体系、ISO14001环境管理体系和ISO45001职业健康安全管理体系认证证书。
智造中心：专业从事输变配电设备的制造。即生产10kV高压开关设备，0.4kV低压开关设备，光伏并网设备，混合型动态滤波补偿成套装置（ASVG），有源滤波成套装置（APF），欧式、美式变电站以及发电机组，工业PLC控制柜，交、直流一体化系统，电能质量管理系统的研发、集成与施工。
运维中心：专业从事220KV以下的输变配电设备的运行、维护、保养以及预防性试验工作。目前公司具有完善的电力试验设备，实践经验丰富的技术团队。
公司可为您提供专业的：220KV以下的输变配电设备、运维与保养，以及输变配电工程综合性全生命周期技术咨询、方案设计、设备制造及施工总承包服务。公司拥有一支经验丰富的专业团队，其中专业技术人员 30 人。
公司秉承“向人才要技术，向管理要发展，向服务要效益”的经营理念，坚持“信誉第一、客户至上”的服务理念，在激烈的市场竞争中，赢得供电公司的认同和广大用户的一致好评。
近年来，公司先后承接了南昌、景德镇、九江、抚州、吉安、赣州、萍乡、广西、安徽、重庆、海南等地区知名企业的高、低压配电系统安装工程、新开发楼盘的供配电线路工程及一户一表工程、江西省电力公司的农网改造工程，其中我公司承接的农网改造工程被江西省电力有限公司评为“2017年度配网优质工程”。
为适应激烈的市场竞争和满足新形势下的发展需要，公司立足市场，拓宽管理思路，转变经营模式，同时正以更广阔的视野，更博大的胸怀广纳贤才，热忱欢迎企业及各界人士携手合作，共创美好未来。

现因公司发展，需招聘一批员工。
岗位：电气装配工（10名）
岗位职责：严格遵守公司劳动纪律及相关规章制度。服从班组长的工作安排与领导。
1、10KV高低压柜一次线、二次线装配。
2、严格按照“三按”（按图纸、按工艺、按标准）及操作规程的要求进行组装，确保装配符合技术设计标准及满足规范要求，严禁违章操作。
3、在组装过程中严格执行“三检”（自检、互检、专检）制度，并按规定在工序责任卡上签字。
4、节约成本，降低消耗，及时向组长反映组装工作中存在问题。
5、按照“6S”（整理、整顿、清洁、洁扫、素养、安全）要求维护好生产现场。
6、安装位置要正确、牢固可靠，元器件、工具摆放应井然有序，不得随地乱摆。
7、保管好自己装配工具，下班后要将生产装配用具归位，切断工作电源、清理整顿好生产装配现场，做到安全、文明生产。
8、认真学习专业技能、积极参与有关培训和活动，不断提高自己业务水平和素质。
9、上级交办其他工作任务。
任职要求：
1、年龄22-30岁，高中/中专/技校/大专以上学历。
2、人品好、责任心强、善于沟通、能吃苦耐劳、有团队精神， 
3、有相关工种的操作证与上岗证的优先考虑；本行业一年以上工作经验者优先考虑。
公司福利待遇：
1、 综合年薪6万元左右；
2、 五险+三节福利+生日福利+高温补贴+职称补贴+困难帮扶福利+年度健康体检+工作午餐；
3、 符合条件可参加公司组织的技能等级认定、参评技术职称等；
4、 异地员工提供免费住宿
晋升通道：
技能职系通道
见习生   —技工  —  高级工  ——技师  ——高级技师     首席技师
联系人；余女士18970875487
公司电话；0791-82939693
办公地点：江西省南昌市高新开发区恒大中心B座1613室






岗位：电力施工员（10名）
岗位职责：严格遵守公司劳动纪律及相关规章制度。服从班组长的工作安排与领导。
1、协同项目经理、认真履行《建设工程施工合同》条款，保证施工顺利进行，维护企业的信誉和经济利益。
2、编制工程总进度计划表和月进度计划表及各施工班组的月进度计划表。向各班组下达施工任务，配合项目经理工作 。
3、督促施工材料、设备按时进场，并处于合格状态，确保工程顺利进行。
4、参加工程竣工交验，负责工程完好保护。组织隐蔽工程验收，参加分部分项工程的质量评定。
5、 参加图纸会审和工程进度计划的编制。
6、上级领导交办的其他工作。
任职要求：
1、年龄22-40岁，高中/中专/技校以上学历。
2、人品好、责任心强、善于沟通、能吃苦耐劳、有团队精神，
3、有相关工种的操作证与上岗证的优先考虑；本行业三年以上工作经验者优先考虑。
公司福利待遇：
1、综合年薪7-8万元；
2、五险+三节福利+生日福利+高温补贴+职称补贴+困难帮扶福利+年度健康体检+工作午餐；
3、符合条件可参加公司组织的技能等级认定、参评技术职称等；
4、异地员工提供免费住宿
晋升通道：
技能职系通道
见习生   ——   施工员   —— 项目经理   —  项目总经理
联系人；余女士18970875487
公司电话；0791-82939693
办公地点：江西省南昌市高新开发区恒大中心B座1613室


岗位：运维工程师;招聘人数: 2人
学历:大专及以上学历      专业:电气相关专业
1、职位描述:
(1)熟练35kv光下供配电系统，以及高低压成套设备的性能特性。
（2）熟悉高压设备的试验要求，以及二次保护系统原理。
2、任职要求:
(1)具有五年电气设备运维调试工作经验。
(2)有良好的沟通及客户意识。
(3)人品好，责任心强，能适应电力行业工作特性。
公司福利待遇：
5、 综合年薪7-8万元；
6、 五险+三节福利+生日福利+高温补贴+职称补贴+困难帮扶福利+年度健康体检+工作午餐；
7、 符合条件可参加公司组织的技能等级认定、参评技术职称等；
8、 异地员工提供免费住宿
晋升通道：
技能职系通道
技术员  ——  助理工程师  ——工程师  —— 高级工程师
联系人；余女士18970875487
公司电话；0791-82939693
办公地点：江西省南昌市高新开发区恒大中心B座1613室
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岗位：市场营销员;招聘人数: 5人
学历:本科及以上学历    专业: 市场营销或相关专业
1、职位描述：
协助总经理制定经营目标，完成目标，建立和维护客户人脉关系。
签订相关销售合同，跟进和落实项目实施和回款。
2、任职要求:
（1）具有较强的市场洞察力，以及商务谈判能力。
（2） 性格开朗，主动自觉，责任心强。
公司福利待遇：
9、 工资待遇：底薪+提成（上不封顶）；
10、 五险+三节福利+生日福利+高温补贴+职称补贴+困难帮扶福利+年度健康体检+工作午餐；
11、 符合条件可参加公司组织的技能等级认定、参评技术职称等；
12、 异地员工提供免费住宿
联系人；余女士18970875487
公司电话；0791-82939693
办公地点：江西省南昌市高新开发区恒大中心B座1613室
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JIANG XI YUAN FENG ELECTRIC POWER CO.,LTD.
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