    安徽得壹能源科技有限公司招聘简章


世界 500 强奇瑞汽车股份所属安徽得壹能源科技有限责任公司，是一家重点省属国有企业。公司依托奇瑞汽车股份有限公司的整车发展优势，致力于打造一流的清洁能源标杆企业，成为全球领先的数字能源科技公司。集电池研发、制造、销售，资源再生利用技术研发，技术服务、技术开发、技术咨询、技术交流、技术转让、技术推广于一体的战略性新兴产业。公司下设全资子公司得壹能源科技（铜陵）有限责任公司。公司工作环境优越、薪酬待遇丰厚、员工发展渠道畅通、厂内生活便捷。
企业亮点，不容错过
1、顶级的专家团队支持——行业内顶级的研发专家团队
2、广阔的行业产业前景支持——朝阳的新能源行业、动力电池产业
3、高层次的人才队伍支持——硕博比例超过 30%
4、优秀的企业文化支持——得壹奋斗者精神


一、招聘岗位
设备操作员、质检员


二、岗位条件
	岗位名称
	学历要求
	年龄等要求

	





设备操作员质检员
	






大专及大专以上
	18 周岁以上
1、负责保质保量达成生产计划
2、解决现场生产有关技术问题
3、负责对生产设备简单的维护保养




三、薪酬待遇
[image: ]  实习薪资：5000-8000 元，底薪 2100+技能 1150+奖金 325+加班费 2300 左右+


夜班补 10 元/天+免 2 餐 综合 6K 左右。
依法缴纳社会保险费，缴纳公积金，享受年终奖等。
转正薪资：8000-9000 元，按规定缴纳社会保险费，缴纳公积金（入职首年单边公积金每月 350 元左右，随着工作年限的增加，按公司规则作相应调整）。

衣食住行
衣：公司免费发放劳保用品；
食：员工食堂供应餐点，加班超过 3 小时额外补发餐补，月初充值餐费到餐卡；
住：住宿标准：4 人间、空调、衣柜等；
行：公司免费安排班车接送上下班；
工作时间：具体视生产安排而定，8：00-20：00。


四、福利及发展路径：
享有年终奖（年终奖为 1.5 薪，依据当年度实际在职时间核算）、生日卡、商业保险、工作餐补、宿舍、优惠购车、带薪年假、免费体检、高温补贴等。
公司晋升体系完善，结合学历+工作年限定岗级，每年度组织符合晋升条件的员工参加晋升考核，考核通过后，对应不同的职业资格兑现相应的薪酬待遇。
技术工人晋升路径为：初级工→ 中级工→高级工→技师→高级技师→特级技师→首席技师。
专业技术晋升路径为：员级→师级→主管师级→主任师级→高级主任师级


五、工作地点
芜湖基地：安徽省芜湖市弋江区珩琅山路与漳河路交口西北 100 米雅图科技园
铜陵基地：安徽省铜陵市枞阳县经济开发区桥港工业园


奇达基地：安徽省芜湖市弋鸠江区
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