
广东塬和水电工程有限公司招聘简章

现本公司公开招聘带电作业新学员（10—20 名），输变电新学员

（10名）。要求：男性，年龄 21—40 岁，身高 1.7米以上，体重 140

斤以下，有一定文化水平（可以通过各类考试即可），不恐高、肯吃

苦，动手能力强，品行端正，爱岗敬业，坚决服从公司调配，无特定

工作地点要求（例如只能在某某地工作，如有机会公司考虑就近安排）。

经面试合格后，待遇：免费提供住宿，第一阶段六个月，（其中包括

试用期 2个月）每月 3000 元工资，其他补助 900元（包括伙食补助），

期间公司安排专业培训、学习，必须参加公司安排的证件类考试并通

过，费用公司垫付等工人工资涨到每月 5000，补助 900 元阶段再从

个人当月工资中扣除，（指高压电工证、高空操作证等，其他市局安

排的考试费用公司出）第一阶段期满既签订劳动合同，按公司管理管

理制度执行，逐级涨薪，第一期满公司组织考核并通过待遇提升为

5000 元/月，其他补助 900 元（包括伙食补助），六个月后公司再次

组织考核并通过待遇 7000 元/月，加提成（按单计算），担任班长等

职务会在基础工资上另加班长费，提成单价根据技术提升程度经考核

通过相应增加，技术成熟后月收入过万，其中所有阶段当中各方面优

秀者可以破格提拔。
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