                                          招聘简章

2023年度招聘简章
一、公司简介：

广东珠三角电力工程技术有限公司（简称珠三角电力）,主要是负责维护国家能源集团内机组检修维护，及辅助运行，于2007年8月23日注册成立，公司位于粤港澳经济枢纽中心点台山市，公司主要经营范围：发电机组、机械设备的安装、检修及更新改造；外围附属设备运行及检修工作（码头、煤控、热控、化学仪表）；电力能源、热能技术、储能技术、洁净能源、脱硫、脱硝、水处理技术的开发、技术咨询、技能等级鉴定等。

二：招聘要求

1、招聘岗位：
1.1汽机专业工程师岗位（若干）

专业：热能动力工程技术、发电运行技术

持证要求：持切割焊工证优先。

能力要求：熟悉发电厂汽机工作流程及常见故障判断分析。

岗位主要职责：1000MW机组汽轮机日常巡回检查，故障处理，日常维护，技改等。
  1.2锅炉专业工程师岗位（若干）

专业：热能动力工程技术、发电运行技术

持证要求：持切割焊工证优先。

能力要求：熟悉发电厂锅炉系统工作原理及常见故障判断分析。

岗位主要职责：1000MW机组锅炉日常巡回检查，故障处理，日常维护，技改等。
  1.3电气专业工程师（若干）

  专业：电气系统自动化、发电厂及电力系统、输配电工程技术、供用电技术

  扯证要求：具备高压/低压电工证优先
能力要求：熟悉发电厂电气系统及常见故障判断分析，能使用常规的电气工器具，会看懂图纸等。

岗位主要职责：1000MW机组电气系统日常巡回检查，故障处理，日常维护，技改等。
2、学历要求：大专及以上学历

3、年龄要求：20-25周岁
4、素质要求：

①五官端正、身体健康、性格良好、责任感强、思想品质好、能吃苦耐劳，富有敬业精神和团队精神；

②专业基础知识扎实、成绩中上等，对待工作认真、热情，积极主动，为人诚实，服从管理，具有良好的沟通能力和应变能力；
三、福利待遇：

工资：

1、转正工资起薪：4000-8000元/月，根据能力确定岗位工资。 
福利：

1、缴纳五险一金，每年享受带薪休年假待遇，月休六天。 

2、享受国家的工龄工资，国家高温补贴等福利待遇。
3、伙食补助400元/月（按出勤天数计发）。 

4、享受公司节假日发放的物资等（如油、米，饮料等）。 

5、享受公司在经营状况下季度奖、年终奖福利待遇。 

6、享受公司每年组织两次综合健康体检，做到及时发现及时治疗。 

7、免费提供培训及特种作业资格证考试。

8、免费提供职业资格证评级，培训及职业技能等级取证考试。
9、享受公司为员工承保的意外及健康保险。

10、免费享受外出旅游等活动
四、生活条件：

1、就餐：厂内设有五个食堂，丰俭自定。

2、住宿：免费提供设施齐全的公寓（两人间），公寓标准配置（彩电、空调、洗衣机、热水器及床上用品等），免水电费、免费（独立网络）上网。

五：工作地点：

台山市铜鼓台山发电厂
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