方大特钢科技股份有限公司

方大特钢科技股份有限公司（股票代码：SH600507）是一家集采矿、炼焦、烧结、炼铁、炼钢、轧材生产工艺于一体的钢铁联合企业，是弹簧扁钢和汽车板簧精品生产基地。
目前，公司在岗员工6200余人（其中钢铁本部5000余人），资产总额约220.33亿，占地面积约3300亩。已通过了质量、环境、职业健康安全、能源和测量管理体系认证，通过两化融合体系认证，拥有国家博士后科研工作站、国家实验室认可（CNAS）检测中心和江西省弹簧钢工程研究中心。
1、 招聘条件及需求
	岗位
	人数
	招聘条件
	招聘类别

	
	
	性别
	年龄
	学历
	专业或要求
	

	自控技术
	待定
	不限
	25周岁及以下。
	大专及以上
	自动化、计量检定相关专业。
	2026年应届毕业生

	机械技术
	
	
	
	
	机械设计制造、液压等相关专业。
	

	电气技术
	
	
	
	
	机电、自动化等相关专业，持有电工证优先。
	

	操作工
	
	
	
	
	[bookmark: _GoBack]冶金、机械、机电、化工、热能、计控、仪表、金属压力加工、金属材料、自动化等相关专业。
	


二、职业发展、薪酬待遇及员工福利
（一）职业发展：公平公正，机制灵活，发展平台广阔，晋升通道通畅。（二）薪酬待遇：面议。
（三）员工福利（具体按公司制度执行）
1.公司依法依规为员工缴纳五险一金。2.公司员工按规定享受“基本工资增长”福利和“孝敬父母金”福利。3.公司员工及父母、配偶、子女按规定享受医保范围内个人自付部分全额医疗资助报销。4.公司员工子女享受“方威励志奖学金”，考入中国前20名或世界前50名大学就读本科按规定给予奖学金和生活费资助。5.公司提供免费工作餐、手机福利、生日礼物、重大节日福利（端午、中秋、春节）以及“三八”妇女节、“七一”党的生日、“八一”建军节等节日以实物形式为员工发放节日福利。6.公司员工享受免费健康体检和职业健康体检。7.公司退休员工具备条件可享受“方大养老金”“退休捐赠金”“创效退休奖励金”福利。8.外地员工提供员工公寓。
实现“一人在方大，全家有保障，终身都受益”。
三、录用方式
（一）应聘者参加笔试和面试（需体能测试：男子1000米，4分30秒及格；女子800米，4分32秒及格；及格就可以），择优录取，时间另行通知。
（二）体检合格者与公司签订劳动合同，上岗试用期6个月。
四、其他事项
（一）报名者应认真、如实填写应聘登记表，并提供真实的报名证件及材料，包括本人有效身份证、毕业证或学籍证明。
（二）对有意隐瞒相关情况、提供虚假证件及材料、冒用他人身份信息、提供虚假出生年龄等弄虚作假行为，一经查实，公司有权依法取消录用资格，直至解除劳动合同。
（三）严重违纪人员不在招聘范围内。
（四）声明：公司在招聘过程中不收取报名费、中介费、手续费、资料费等任何费用，请应聘者谨防受骗。对于发布虚假招聘信息或在招聘中牟取任何利益的个人或机构，公司保留追究法律责任的权利。
报名截至：招满即止
报名地点：江西省南昌市青山湖区冶金大道475号方大特钢科技股份有限公司人力资源部109室
报名邮箱（投递简历）：job@fangda-specialsteels.com
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