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招 聘 简 章

一、公司简介

●现在的超能实业

江西超能实业集团有限公司，成立于 2014 年，实缴资本 3000 万

元。是一家以“智慧用电，绿色用能”为使命，聚焦能源投资建设、

能源综合利用、智慧能源服务、客户能效提升四大核心业务，涵盖零

碳建筑、能源电力及其实施配套的上下游产业领域，致力于为低碳转

型、绿色发展的现代化能源互联网生态建设作出积极贡献，成为行业

一流的综合能源服务集团。

集团现有团队 100 余人，其中本、硕及以上学历 27人，中级及

以上职称 15人，各类职业资格认证 60人。公司拥有建筑工程施工总

承包、机电工程施工总承包、电力工程施工总承包、承装（修、试）

电力设施许可证、输变电工程专业承包、城市及道路照明工程专业承

包、地基基础工程专业承包、施工劳务企业备案及其他各项资质共计

二十余项。通过了 ISO 和 GB/T 双重国内国际质量、环境职业健康管

理体系的认证及知识产权管理体系认证，连续多年获得省、市、区守

合同重信用公示资格。

超越自我，大德聚能！超能实业集团，期待与您共创辉煌!

●未来的超能实业
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公司立足于综合能源领域，致力创建“智慧用电，绿色用能”的

行业一流综合能源服务商，本着“超越自我，大德聚能”的企业精神，

以做百年企业为目标，脚踏实地的为客户做好产品、做好工程、做好

服务，力求做到每项工程和产品成为精品。未来，超能实业集团将坚

守初心，秉承诚信为本，互助共赢的理念，不断超越自我，大德聚能，

期待与您共创辉煌！

●人才培养计划

人才永远是超能实业最宝贵的财富和最稀缺的资源。公司一直坚

定不移地实施人才发展战略，建立了一套标准化、流程化、简单化的

人才培养体系。在这里，您可体验从刚进入公司的新员工培训，到在

岗时的基础业务、技能及相关管理内容等一系列的专业培训。同时，

在进入公司的前三个月中，我们将一对一的安排经验丰富的师傅进行

带教培训，让新手迅速适应公司文化、迅速步入超能实业集团飞速发

展之轨道。对于新进员工，符合相应条件，一次性发放 0.5~1 万元稳

岗适岗补贴，享受南昌人才待遇。

1、大学生定向培养岗 5 名

要求：

1、项目现场学习，参与工程项目的施工过程。

2、协助工程师进行现场施工管理，包括进度、质量和安全管理。

3、掌握现场工程施工的基本操作，参与常规工程施工。

4、完成领导交办的其他临时性工作。

5、要求电力工程专业，大专及以上学历，通过见习期的实践学习，后期进入工程技术岗位，

负责电力工程项目的具体施工和技术管理。

6、有吃苦耐劳精神，能接受异地出差。

7、指定专业师傅，专人一对一带教。
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薪酬待遇：

实习薪资 3000~3500 元。

福利：入职购买雇主险/五险，包吃包住、享受正式员工体检福利、生日福利、三节福利。

联系人: 罗女士

联系电话：0791-88685655

微信号：343489351

联系人：洪女士

联系电话：18679590727（微信同号）

公司网址：http://jxcnjt.com

公司地址：江西省南昌市青山湖区火炬二路 1111 号中企联创大厦

http://jxcnjt.com/

